
Mapa de Remunerações 2012

Conselho de Administração

Unid: €

Joaquim José de 

Oliveira Reis 

(Presidente) 

Mandato I

Joaquim António 

Pais e Jorge 

(Presidente) 

Mandato II

Carlos Manuel 

Durães da 

Conceição     

(Vogal 

Executivo) 

José Manuel 

Barros             

(Vogal 

Executivo)

Fernanda Mouro 

Pereira            

(Vogal não 

Executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Auditoria)

Pedro Vasquez 

(Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria)

Mário Alberto 

Duarte Donas 

(Vogal não 

executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Avaliação) (a)

Pedro Ventura 

(Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria)

Mandato

I                               

2010 até 

15/10/2012

II                                

a partir de 

15/10/2012

I/II                               

2010/2012

I/II                               

2010/2012

I/II                               

2010/2012

I/II                               

2010/2012

I/II                               

2010/2012

I/II                               

2011/2012

Adaptado ao EGP (Sim/Não) Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim

Remuneração Total (1.+2.+3.+4.) 82.399,71 € 17.125,32 € 69.801,45 € 69.801,45 € 19.076,61 € 17.899,11 € 0,00 € 17.899,11 €

OPRLO Não Não Não Não Não Não Não Não

Entidade de Origem (identificar) - - - - - - - -

Entidade pagadora (origem/Destino)

1.1.Remuneração Anual 69.494 € 14.271 € 67.012 € 67.012 € 22.603 € 21.553 € 0 € 21.553 €

1.2.Despesas de Representação (Anual) 15.821 € 5.708 € 17.223 € 17.223 € 0 € 0 € 0 € 0 €

1.3.Senha de presença (Valor Anual) 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

1.4.Redução decorrente da Lei 12-A/2010 1.497 € 0 € 1.198 € 1.198 € 413 € 360 € 0 € 360 €

1.5.Redução decorrente da Lei 64-B/2011 2.845 € 0 € 2.276 € 2.276 € 504 € 684 € 0 € 684 €

1.6.Suspensão do pagamento dos 

subsidios de férias e natal 10.846 € 2.854 € 10.960 € 10.960 € 2.610 € 2.610 € 0 € 2.610 €

1.7.Reduções de anos anteriores 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

1. Remuneração Anual Efetiva  Líquida

 (1.1+1.2.+1.3-1.4-1.5-1.6-1.7) 70.127 € 17.125 € 69.801 € 69.801 € 19.077 € 17.899 € 0 € 17.899 €

2. Remuneração variável 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

3.Isenção de Horário de Trabalho (IHT) 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

4.Outras Prop SubFerias + Férias não Gozadas 12.273 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Subsídio de deslocação 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Subsídio de refeição 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Encargos com benefícios sociais

Regime de Proteção Social 

(ADSE/Seg.Social/Outros) 11.551 € 2.553 € 5.551 € 9.958 € 3.873 € 3.634 € 0 € 3.634 €

Seguros de saúde 1.232 € 263 € 1.232 € 1.295 € NA NA NA NA

Seguros de vida 0 € 0 € 0 € 0 € NA NA NA NA

Seguro de Acidentes Pessoais 203 € 36 € 203 € 203 € NA NA NA NA

Outros Seguro de Acidentes de Trabalho 521 € 130 € 308 € 308 € NA NA NA NA

Fundo de Pensões 0 € 0 € 0 € 4.972 € NA NA NA NA

Acumulação de Funções de Gestão (S/N)

Entidade (identificar) Sim Sim Sim Sim Não Não Sim (b) Não 

Remuneração Anual 0 € 0 € 0 € 0 € - - 57.032 € -

(b) Remuneração efetiva

Parque Automóvel Presidente Presidente Vogal Executivo Vogal Executivo

Vogal não 

Executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Auditoria

Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria

Vogal não 

Executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Avaliação

Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria

Mandato I II I/II I/II I/II I/II I/II I/II

Modalidade de Utilização Renting Renting Aquisição Renting NA NA NA NA

Valor de referência da viatura nova 38.356 € 35.824 € 49.961 € 40.808 € NA NA NA NA

Ano Inicio 2008 2008/2010 2.005 2007/2012 NA NA NA NA

Ano Termo 2012 2012 na 2016 NA NA NA NA

N.º prestações (se aplicável) 48 48 - 60/48 NA NA NA NA

Valor Residual - - - - NA NA NA NA

Valor de renda/prestação anual da viatura de 

serviço 7.717 € 1.218 € - 7.856 € NA NA NA NA

Combustível gasto com a viatura 1.285 € 352 € 1.385 € 2.003 € NA NA NA NA

Plafond anual Combustivel atribuído 4.648 € 1.223 € 4.697 € 4.697 € NA NA NA NA

Outros (Portagens / Reparações / Seguro) 5.300 € 507 € 4.249 € 2.468 € NA NA NA NA

Limite definido conforme Art.º 33 do EGP 

(Sim/Não) Sim Sim Sim Sim NA NA NA NA

Outras regalias e compensações Presidente Presidente Vogal Executivo Vogal Executivo

Vogal não 

Executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Auditoria

Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria

Vogal não 

Executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Avaliação

Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria

Mandato I II I/II I/II I/II I/II I/II I/II

Plafond mensal atribuido em comunicações 

móveis 80 € 80 € 80 € 80 € NA NA NA NA

Gastos anuais com comunicações móveis 850 € 47 € 893 € 354 € NA NA NA NA

Outras (indicar) 0 € 0 € 0 € 0 € NA NA NA NA

Limite definido conforme Art.º 32 do EGP 

(Sim/Não) Sim Sim Sim Sim NA NA NA NA

Gastos c/ deslocações Presidente Presidente Vogal Executivo Vogal Executivo

Vogal não 

Executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Auditoria

Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria

Vogal não 

Executivo e 

Presidente da 

Comissão de 

Avaliação

Vogal não 

Executivo e 

Vogal da 

Comissão de 

Auditoria

Mandato I II I/II I/II I/II I/II I/II I/II

Custo total anual c/ viagens 3.338 € 217 € 473 € 50 € 1.472 € NA NA NA

Custos anuais com Alojamento 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € NA NA NA

Ajudas de custo 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € NA NA NA

Outras (indicar) 52 € 33 € 1.422 € 0 € 0 € NA NA NA

(a) Remunerado na Margueira - Soc. Gestão de Fundos Investimento Imobiliário, S.A, empresa detida em 51% pela Parpública


